
WEB https://www.mamanavi.tv/company/
hokkaido-human-resource-support2

TEL 011-206-9150　

お申し込み
方法

二次元コードを読み取りお申し込みください

令和 5年度 地域活性化雇用創造プロジェクト事業
戦略産業人材確保・定着支援事業

中小企業の に関するお悩み

地域産業を支える労働力の確保に向け、道内企業の
人材確保・定着を支援し、良質で安定的な正社員など
雇用の創出・定着を図ります。

貴社名

所在地　〒

電話番号

担当者 (フリガナ　　　　　　　 　　　　　　)

□

役職

メールアドレス

プロが支援します

　

人 材

事業主体  北海道　実施・運営  株式会社Mammy Pro 札幌市中央区南1条西5丁目8 愛生舘ビル2F

受付時間 平日 9:00～17:00

道内企業

限定200社
無 料

採用強化支援

●

●

募集媒体の選定
● 採用面接のテクニック

自社の魅力を伝える求人票の作成

●働きやすい職場環境整備のための
制度及び規程の整備

● 離職防止のための人材育成制度の構築

● 従業員の成長や会社のビジョンを共有
するための評価制度の構築や
キャリアパスの設定

●

●

●

補助金活用の情報提供

社内コミュニケーションを強化し
組織力UPを図る

ICT化可能な業務があるか検討し
効率化を図る

その他定着率アップ支援支
援
内
容
事
例

● 求める人材像の明確化

200社の取り組みの中から
正社員雇用や正社員への転換効果が高い
ものを審査・選定し、補助します。

補助対象：上限30万円　
補助率1/2（コンサルタント経費）

10社限定
人を募集しても応募が

来ない

こんな悩みや課題を
抱えていませんか？

▶

□ 

採用したからには定着

させたい
□ 

残業時間を削減させた
い

けど何からやって良いか

わからない

□ 

全道各地の中小・小規模企業等
農業・林業、卸売業・小売業、製造業、
宿泊業・飲食サービス業、
サービス業（他に分類されていないもの）、
運輸業、郵便業、建設業

例: キャリアコンサルタント、
       社会保険労務士、
       中小企業診断士、ITコーディネーター

対　象

専門家
一例

さらに手厚い支援をご希望の企業様

メニューに沿って専門家を
中心に支援を実施いたします。
状況に応じてメニューの変更
など柔軟に対応いたします。

支援実施
実績や知識豊富な専門家を各社
の課題に応じて派遣します。

専門家派遣
ヒアリングシートを活用し、
事務局にて
課題を抽出します。

初回ヒアリング
WEBまたはFAXにて
お申し込みください。
その後、事務局より
ご連絡いたします。

応募

1回目：対面またはオンライン
2回目：オンラインにて実施

支
援
の
流
れ

“従業員の本音を引き出す”満足度調査を行います
現在の職場環境・人間関係・会社に対して従業員が
どう感じているかについてアンケートを実施します。
結果から対策案などをご提案いたします。

20社限定
先着順無料

支援申込書

FAX
右記の欄にご記入の上、

事務局行

011-206-9750
まで、送信してください

   
希望の方はチェックしてください

満足度調査希望

※定員になり次第締切

まで6月～1月末
令和5年 令和6年

申込み受付


