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職場でも家庭でも，学校でも地域でも， 
性別に関わらず，誰もが一人一人の 

個性や能力を活かすことができる社会を 
目指していくのが， 

「男女共同参画社会の形成推進」です。 
 

「女だから」「男だから」という縛りが， 
少し窮屈だと思ったことはありませんか？ 
そして，誰かを縛り付けていませんか？ 

本当は，そういう「縛り」が 
必要ない場合もあるかもしれません。 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

＊政治，経済，健康，教育の４
分野で順位付け。日本は，Ｇ７
で最下位，ＯＥＣＤで34カ国で
下から２番目です。 

他の国と 
比べると？ 男女平等指数ランキング

順位 国名
1 アイスランド

2 フィンランド

3 ノルウェー

4 スウェーデン
5 デンマーク
9 フィリピン

12 ドイツ
16 フランス
19 カナダ
20 アメリカ合衆国
26 イギリス
69 イタリア
104 日本

＊2014世界経済ﾌｫｰﾗﾑ

「The Global Gender Gap Report2014」より作成。

固定的性別役割分担意識

「夫は外で働き，妻は家庭を守るべきである」

という考え方をどう思いますか。 （％）

そう思わない 49.1

どちらかといえばそう思わない 25.9

どちらかといえばそう思う 19.7
そう思う 4.2
「若年層への結婚観とﾜｰｸﾗｲﾌﾊﾞﾗﾝｽｱﾝｹｰﾄ（2015旭川市）」

ワーク・ライフ・バランス（仕事と

生活の調和）の実現
あなたは「ワーク・ライフ・バランス」を実現でき

ていると思いますか。 （％）
実現できていると思う 17.3
実現できていないと思う 40.1

どちらとも言えない 41.7
「若年層への結婚観とﾜｰｸﾗｲﾌﾊﾞﾗﾝｽｱﾝｹｰﾄ（2015旭川市）」


