
平成２６年度新規連携事業及び変更等について （資料１０）

１　形成協定の追加，変更及び共生ビジョンの変更がなされるもの
（１）連携事業の追加（２事業） ※下線部が追加部分
政策分野 施策事業 事　業　名 取組内容 甲の役割（旭川市） 乙の役割（関係町） 効果 理由等 連携する市町

生
活
機
能
の
強
化

エ　産業振
興

海外からの誘客推進
※内容について協議中であ
るため，懇談会当日に説明
いたします。

生
活
機
能
の
強
化

オ　その他 消防体制の充実

　甲において消防事務を受
託することにより，質の高
い消防サービスを提供す
る。

　消防事務を受託し，広域
でのサービス提供をする。

　消防事務を甲に委託す
る。

　消防体制が強化さ
れることにより，住
民生活に対する安全
性と安心感の充実を
図る。

　消防事務を委託す
ることに伴い，新規
連携事業として提
案。

旭川市，鷹栖町，
上川町

（２）連携事業の変更（２事業） ※下線部が変更部分
政策分野 施策事業 事　業　名 取組内容 甲の役割（旭川市） 乙の役割（関係町） 効果 理由等 連携する市町

イ　福祉
子育て支援支援体制
の充実
※変更なし

変更なし

　圏域を代表して，こども
緊急さぽねっと事業をＮＰ
Ｏ法人等に委託するととも
に，圏域住民が安心して子
育てをすることのできる環
境の整備及び関係機関との
連絡調整を行う。

変更なし 変更なし

　今後の事業実施に
当たり，ＮＰＯ法人
以外への委託も考慮
し，「等」を追記す
る。

旭川市，鷹栖町，
東神楽町，当麻
町，比布町，愛別
町，上川町，東川
町

オ　その他 消防防災体制の整備 変更なし 変更なし 変更なし 変更なし

　「消防防災体制の
整備」から「防災体
制の整備」として，
内容及び効果を明確
にする。

旭川市，鷹栖町，
東神楽町，当麻
町，比布町，愛別
町，上川町，東川
町，美瑛町

（３）共生ビジョンの変更がなされるもの
　　各種データ等を最新のものに更新

生
活
機
能
の
強
化



２　連携する町の追加（美瑛町；１０事業）

旭川 鷹栖 東神楽 当麻 比布 愛別 上川 東川

ア，医療 二次救急医療の連携

　圏域内の夜間及び休日等における重症救急患者を旭川市内にある公
的医療機関が受け入れることにより，重症救急患者の診療体制を維持
確保する。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

小児救急医療の連携

　圏域内の小児の重症救急患者を旭川市内にある公的医療機関が受け
入れることにより，小児医療における重症救急患者の診療体制を維持
確保する。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

イ　福祉 障害者相談事業

　圏域の障害者福祉の向上に資するため，旭川市障害者総合支援セン
ターに障害者等からの困難事案の相談等に対応する専門職員を共同配
置し，圏域の相談支援体制の充実・強化を図るとともに，圏域各市町
のネットワーク構築を進める。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

成年後見制度の利用支援体制の
充実

　圏域内の認知症高齢者，知的障害者及び精神障害者の生活の安定に
資するため，成年後見制度の利用に係る総合的な支援機関を設置し，
圏域における制度の利用支援体制の整備・充実を図る。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

ウ　教育
不登校児童生徒の受入機関の共
同利用

　圏域の学校教育環境の向上を図るため，旭川市適応指導教室におい
て，不登校児童生徒の受け入れを行う。 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

図書館相互のネットワーク化
　圏域住民の生涯学習機会の充実を図るため，各市町における図書館
の相互利用を促進する。 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

オ　その
他

消防防災体制の整備
　圏域内の防災体制の連携，充実を図るため，圏域内の防災計画等の
情報を共有し，職員を対象とする合同研修や訓練等を実施する。 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

ア　地域
公共交通

地域公共交通確保維持改善事業

　圏域内の公共交通の充実を図るため，隣接市町間を結ぶ路線バス等
の公共交通について広域による会議を設置し，調査・検討及び調整を
行う。
　公共交通の確保・維持に向け，利用実態調査，利用者意見の収集，
利用促進等に取り組む。
　国や北海道と広域的な観点から連携を図るとともに，民間交通事業
者等との調整について共同で取り組む。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

ウ　地域内
外の住民と
の交流・移
住促進

移住定住の促進

　圏域への人口流入を促進するため，ホームページ等による移住定住
の情報発信を行うとともに，移住定住の受入体制の充実に向けた調査
研究を行う。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

圏
域
マ
ネ
ジ

メ
ン
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力
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強
化

ア　人材
育成

職員の相互人事交流
　圏域内市町職員の資質の向上を図るため，合同研修及び人事交流を
実施する。 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

結
び
つ
き
や
ネ
ッ

ト
ワ
ー

ク

の
強
化

生
活
機
能
の
強
化

取組内容・事業概要連携事業名項目
現在連携している市町


