
・中期目標の提示
・中期計画策定の指示
・中期計画の認可
・年度計画の受理
・業務方法書の認可
・料金の上限認可
・運営費交付金の交付

旭川市議会 評価委員会

・中期目標制定に係る意見聴取
・中期計画認可に係る意見聴取
・法人の役員報酬・退職金手当
　支給基準に対する意見聴取

１ 法人設立前及び設立直後（令和４年度～令和５年度当初）

議決

議案の提出

－ 1/2 －　

※市の附属機関
※条例で設置

公立大学法人旭川市立大学

旭川市長

※用語説明
  ・中期目標:法人が達成すべき業務運営に関して
  　　　　　 定める目標
  ・中期計画:予算や収支計画など中期目標を達成
                  するための計画
  ・年度計画:中期計画に基づいた毎事業年度の業
                  務運営に関する計画
  ・業務方法書:内部統制の基本事項など法人の業
　　  　　　　 務を適正に確保するための体制の
                     整備等に関する規程

公立大学法人旭川市立大学と旭川市の関係

※法人設立について令和５年４月を

　予定しているため，令和４年度は
　理事長予定等と内容の確認を進め,
　実際の申請や認可等の手続きにつ
　いては，令和５年度になることを
　想定

【Ｒ４/６】 法人の定款案，評価委員会条例案等
【Ｒ４/１２予定】 中期目標案，料金上限案

【Ｒ５/３予定】運営費交付金等の予算案

【Ｒ４/６】 法人の定款，評価委員会条例等
【Ｒ４/１２予定】 中期目標，料金上限
【Ｒ５/３予定】運営費交付金等の予算

・中期目標制定に係る意見申出
・中期計画認可に係る意見申出
・法人の役員報酬・退職金手当
　支給基準に対する意見申出

・中期計画の認可申請
・業務方法書の認可申請
・料金の上限認可申請
・年度計画の提出
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旭川市議会 評価委員会

・業務実績等評価結果の通知事項の
　報告(令和６年度以降)

２ 法人設立後（令和５年度～）

－ 2/2 －　

公立大学法人旭川市立大学

旭川市長

　・次年度運営費交付金等の予算案上程
　・業務実績等評価結果の報告(令和６年度以降)

　・次年度運営費交付金等の予算の議決

・財務諸表の承認
・運営費交付金等の交付
（・理事長の任命）

・財務諸表の提出
・運営費交付金等の
　交付申請
（・理事長候補者の申出）

・業務実績等評価報告書の提出

・業務実績等評価結果通知

※本資料は，毎事業年度の状況を整理したもの
　であり，中期目標期間の最終事業年度の前々
　事業年度（４年目）において，法人は，中期
　目標の期間の終了時に見込まれる中期目標期
　間における業務実績等評価を実施し，旭川市
　長は，評価委員会の意見も聴取しながら業務
　継続の必要性等の検討及び所要の措置を講じ
　ることを命じることができる。あわせて，中
　期目標期間の最終事業年度（６年目）におい
　て，法人は，中期目標期間における業務等評
　価を実施し，旭川市長は，次期中期目標制定
　に係り議会への上程などを行うことになる。
※２回目以降の理事長の任命について法人から
　候補者の申し出があった場合，旭川市長が任
　命することになる。


