
令和５年度定期人事異動について

【担当】総務部人事課

部長職異動（市立旭川病院を除く。）

配置換え ７件 ※昇任なし

ポスト数 ３６人 ※ポスト３増、４減、退職１名

▶次長職以下の異動・昇任は３月２９日発令（異動件数６８１件）

▶市政補佐官を部長職として採用予定

▶いじめ防止対策推進部、行財政改革推進部、女性活躍推進部を新たに設置

▶ゼロカーボンシティ担当課長，学校ＩＣＴ担当課長を新設

▶新庁舎開設に関わり２名増、着地型観光促進のため１名増



令和５年３月２７日

報道機関 各位

旭川市総務部長

部長職人事異動の発令について

令和５年４月１日付け部長職人事異動の発令を次のとおり行いましたのでお知らせしま

す。

旭川市人事異動（令和５年４月１日付け）

〔部長職異動〕

いじめ防止対策推進部長 坂本 考生 55歳（総合政策部市制 100 年・女性活躍担当部長）

行財政改革推進部長 浅 利 豪 54歳（保健所新型コロナウイルス感染症対策担当部長）

女性活躍推進部長 片岡 晃恵 55歳（総務部デザイン行政改革担当部長）

保健所新型コロナウイルス感染症対策担当部長 長谷川 伸一 55歳（保健所新型コロナウイルス感染症対策監）

旭川市教育委員会人事異動（令和５年４月１日付け）

〔部長職異動〕

社会教育部長 佐藤 弘康 56歳（総合政策部大学公立化担当部長）

旭川市農業委員会事務局人事異動（令和５年４月１日付け）

〔部長職異動〕

事務局長 太田 智之 58歳（旭川市監査事務局長）

旭川市監査事務局人事異動（令和５年４月１日付け）

〔部長職異動〕

事務局長 高田 敏和 57歳（社会教育部長）

※年齢は令和５年４月１日現在


