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安心して働ける環境、働きやすい職場

冬の上川管内を満喫しよう

Close up
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　誰もが働きやすく活躍できる職場づくりに積
極的に取り組んでいる事業者を表彰しました。

　２月は「かみくるパス（上川管内観光用バス乗車券）」
でＪＲも乗り放題となります。
 とき　２／28㈮まで 
※販売予定枚数が上限に達した時点で終了。
 利用エリア

 利用方法　スマートフォンで乗換案内アプリをダウン
ロードし、アプリ内で電子チケットを購入・利用 詳細はこちら

特急・急行列車ＪＲ

都市間バス等バス

対象外区 間
上川管内の旭川電気軌道、
道北バス、ふらのバスの路線
旭川駅～富良野駅・名寄駅・
上川駅間

【詳細】女性活躍推進課25・9785

 販売価格

 その他　アプリのダウンロード等の詳細は
かみくるパス公式に掲載
【詳細】交通空港課25・9851

大人
１日券　　　3,000円　　　  1,500円
２日券　　　4,000円　　　  2,000円
３日券　　　5,000円　　      2,500円

小人

　多様な働き方を選択できるスマイルワーク社員制度、先輩社員
が新入社員の実務指導や相談役を担うエルダー制度など独自の制
度を導入し人材育成を充実。また、社員の意見でフリーアドレス
オフィスを採用。

人材育成・働きがい部門
千代田電装工業

ワークライフバランスを実践できるように、育児休業等の取
得率の数値目標や１年ごとの取得実績を共有している。また、
働きやすさを実感できる環境を目指し、職場環境改善対策チー
ムを設置。

ワークライフバランス部門
北海道療育園

　有給休暇の取得率100％を目標に奨励と検証を実施。社内広報
誌に、育児休暇の取得者のインタビュー記事を掲載し、取得を促
進。仕事と育児の両立をサポートし、テレワークも導入。また、
育児休暇取得者の業務を代替する社員の負担軽減体制も整備。

ワークライフバランス部門
総北海

シルバー認定
総北海
朝日М＆Ｇ
ブロンズ認定
千代田電装工業

積極的に多様な働き方に取り
組んでいる事業者を認定しま
した

プラチナ認定
北海道療育園
ゴールド認定
旭川医科大学
旭川市立大学

市では事業者
の取組みを紹介
しています

クローズ　アップ

かみくるパスフリーエリア
名寄

新旭川 上川

旭川

旭川空港

幾寅駅前

旭山動物園

旭岳

層雲峡

イオン
旭川西

美瑛

富良野
白金青い池

白金温泉

ＪＲ線（普通・快速列車のみ）
主な道北バス路線
主な旭川電気軌道バス路線
主なふらのバス路線
路線バスのフリーエリア

菅野副市長

https://www.city.asahikawa.hokkaido.jp/700/735/751/752/d078825.html
https://www.city.asahikawa.hokkaido.jp/kurashi/452/453/454/d081073.html



