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１ 団体の概要 

  介護労働力の確保と介護労働者の福祉の増進等を図ることを目的として，平成４年４月に設立された，

介護労働者のための総合的支援機関です。（厚生労働大臣の指定法人） 

 

２ 主な事業内容 

（１）介護労働講習 

  介護の仕事に就くことを希望している方，また，既に介護の仕事に携わっている方を対象として，介護

に必要とした知識や技能を習得するための講習を実施しています。 

 ア 介護労働講習（受講料は無料，実務者研修＋実践者研修＋就職支援） 

   受講対象者は，ハローワークで雇用保険の給付を受けている方で，公共職業安定所長の受講支持者で

当センターが受講生として認めた方を対象としています。 

   講習修了者は，介護福祉士国家試験の受験資格である「実務者研修」の資格が取得できます。 

 イ その他の講習（受講料等は有料） 

   介護職員のスキルアップと高度化・多様化する介護技術の向上を目指して，知識や知能・資格を取得

するための講習を実施しています。 

  ・「実務者研修５０時間（医療的ケア）」（免除対象コース） 

  ・短期専門コース「認知症ケア」・「介護技術」等，今年度は１４回開催。 

  ・受験対策コース「介護支援専門員実務研修受講試験準備」・「介護福祉士試験準備」講習 

 

（２）雇用管理事業 

   介護労働者の福祉の増進と魅力ある職場づくりのために 

 ア 雇用管理改善相談援助事業 

   「雇用管理コンサルタント」・「介護労働サービスインストラクター」による相談援助 

 イ 雇用管理責任者講習 

   厚生労働省からの受託事業で，講習料は無料。全道で１１回開催 

 ウ 雇用管理責任者研修 

   札幌市からの受託事業で，毎月１回開催（受講料無料），介護事業所の管理者向けの講習 

 エ 雇用管理改善促進事業 

   北海道労働局からの受託事業，セミナー・事業所訪問等，事業所のレベルアップを図る 

 オ 定着支援事業 

   北海道からの受託事業でセミナー・アンケート調査・事業所訪問等を行う 

 カ 介護労働者に対する相談援助 

   「介護能力アドバイザー」による相談援助 

 キ 介護労働実態調査 

   介護分野における雇用管理の状況を把握するため，離職率・早期離職防止や定着促進のための方策及

び賃金・労働時間に関する実態調査を毎年継続的に実施し，介護労働者等の雇用管理改善に資する資料

として広く活用されるよう周知を図るとともに，地域別の動向も公表しています。 

 

（３）普及啓発・情報提供事業 

   介護労働に関する図書ＤＶＤ，及び情報誌「ケアワーク」の発行など。 
















