
１　エントリー受付期間
　　・第１回：令和６年（2024年）６月１日　～　令和６年（2024年）７月31日
　　・第２回：令和６年（2024年）10月１日　～　令和６年（2024年）11月30日　

２　認証申請受付期間
　　・第１回：令和６年（2024年）６月１日　～　令和６年（2024年）７月31日
　　・第２回：令和６年（2024年）11月１日　～　令和６年（2024年）12月20日
　　※認証申請については、エントリー登録後、２年以内に行うこととなっています。

３　サポートメニューについて
別添「サポートメニューのご案内」参照
※サポートメニューの申込はエントリー登録後に受付しています。

４　制度案内ホームページについて

　　・北海道ホームページ（https://www.pref.hokkaido.lg.jp/hf/khf/65761.html）
　　　→エントリー受付はこちらのページで行っています。

　　・介護のしごとポータルサイト（https://www.kitanokaigo.net/certification/）
　　　→認証事業者はこちらのページで公表しています。

５　ＹｏｕＴｕｂｅチャンネルについて
　　　制度紹介のための動画チャンネルを開設しました。

制度の概要や認証申請のながれなど、各テーマごとに動画で解説しています。
ぜひご覧ください。

←解説動画「概要編」

「北海道　働きやすい介護の職場認証制度」チャンネル
https://www.youtube.com/channel/UC3xqoRI0xg7kz1VZvY9BwGg

６　問い合わせ先
　　

 北海道 働きやすい介護の職場認証制度　事務局（受託会社：株式会社エイデル研究所）

 ＴＥＬ：0120-0505-24（フリーダイヤル）

 ＭＡＩＬ：hokkaido-kaigo@eidell.co.jp

　　　　　北海道庁高齢者保健福祉課

～制度の概要～

「北海道 働きやすい介護の職場認証制度」は、介護職場への人材の参入と定着の促進を

図ることを目的とし、介護事業所における職員の人材育成や就労環境等の改善につながる取

組について、基準を満たした介護事業所に対し道が「認証」を付与する制度です。

認証取得を目指す事業者は、基準達成に向け、セミナーや個別指導等の支援（「サポート

メニュー」）を無料で受けることができ、認証取得後は「介護のしごとポータルサイト」で

公表されます。


