
主催 旭川市   

若手社員向け職場定着セミナー   
～若手社員の育成を支援します～ 

 
 
長引く景気低迷の影響で、企業を取り巻く環境はますます厳しさを増しています。こうし

た中で、若手を雇用している経営者の皆様には、「リーダーシップを発揮する中堅社員を育て
ていく必要があるけれども、スキルが身につく前に退職してしまう」、「教育体制が整ってお
らず、若手の育成ができない」などの悩みもあるのではないでしょうか？ 
旭川市では、入社後３年程度までの社員を対象として、コミュニケーション能力やチーム

ワーク力の向上、入社後の自身の仕事を振り返り、今後のキャリアプランを立てることで仕
事に対するモチベーションの向上や離職の防止につながるセミナーを下記のとおり開催いた

します。 
この機会に、将来を担う若手社員のご参加をお待ちしています。 

 
 

内  容   ・仕事の振返りと将来へのキャリアプラン 

     ・社会人としての社会知識，ビジネスマナー 
     ・チームワーク力とコミュニケーション能力の向上 

（グループワークを通したプレゼンテーションなど） 
     ・電話応対 
     ・メンタルヘルスの管理      

 

対 象 者  入社後３年程度までの若手社員 
（旭川市内の企業に勤務している方又は旭川市内在住の方に限ります。） 

 

日  時  第１回  平成２４年２月２０日（月）１０：００～１７：００ 
第２回  平成２４年２月２１日（火）１０：００～１７：００ 
第３回  平成２４年３月 ７日（水）１０：００～１７：００ 
第４回  平成２４年３月 ８日（木）１０：００～１７：００ 

          ※１日のみのセミナーです。ご都合の良い日をお選びください。 
 

定  員  各回３０名 （定員になり次第締め切らせていただきます） 

 

場  所  旭川勤労者福祉会館 １階 研修室   

      旭川市６条通４丁目 
      ※駐車場については無料となりますので、専用第一駐車場及び第二駐車場をお使 

いください。 
 

参 加 料  無 料 

 

参加申込  申込期限までに、電話又は裏面「参加申込書」をファックスで下記「申込先」ま
で送付してください。 

 

      申込期限  各開催日の３日前までにお申込みください。 

     

申 込 先  旭川市経済観光部経済総務課雇用労政係 担当 佐藤 
電話 ０１６６－２５－７１５２  ＦＡＸ ０１６６－２６－７０９３ 

       

【裏面:申込書】

 参加無料 



 

 

 

旭川市経済観光部経済総務課雇用労政係 行 （担当：佐藤） 
 

ＦＡＸ番号：０１６６－２６－７０９３ 
 

   
        

 『若手社員向け職場定着セミナー』参加申込書 

フリガナ  フリガナ  

会社名 
 

 
担当者氏名  

会社住所 
〒 

電話        （       ） 

参加者氏名 

 

 

１ 

フリガナ 年齢 勤務年数 参加希望日 

   □２月２０日  □２月２１日 

□３月 ７日  □３月 ８日 

※□にレを記入してください。 

２ 

フリガナ 年齢 勤務年数 参加希望日 

   □２月２０日  □２月２１日 

□３月 ７日  □３月 ８日 

※□にレを記入してください。 

３ 

フリガナ 年齢 勤務年数 参加希望日 

   □２月２０日  □２月２１日 

□３月 ７日  □３月 ８日 

※□にレを記入してください。 

４ 

フリガナ 年齢 勤務年数 参加希望日 

   □２月２０日  □２月２１日 

□３月 ７日  □３月 ８日 

※□にレを記入してください。 
 

 
 ※ １）お申し込みいただいた個人情報については、旭川市が適切に管理し、漏洩、改ざん滅失、破損その他

事故防止に努め、本人の同意を得ることなく、第三者に提供、開示することはありません。また、 
     本セミナー以外の目的には使用いたしません。 

 
２）御都合により参加を取りやめる場合は、速やかに御連絡（ＴＥＬ ０１６６－２５－７１５２） 

願います。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


